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Kauno rajono §vietimo centro (toliau — Centras) veiklos misija — teikti kokybiskas neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo paslaugas, atliepiant rajono, $alies ir Europos edukacines tendencijas ir
plétojant visg gyvenima trunkan¢io mokymosi idéja. 2023 m. Centro kaip $vietimo pagalbos
tarnybos veikla buvo organizuojama, atsiZvelgiant | $ias strategines kryptis: atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimas mokyklose, duomenimis grjstas ugdymo organizavimas ir grjiztamojo rysio
aktualizavimas, siekiant mokymo (si) kokybes ir mokiniy pazangos; rajono savivaldybés jtraukiojo
ugdymo plano vykdymas, mokytoju metodinés ir kvalifikacijos tobulinimo veiklos stiprinimas,
skaitmeninio raStingumo kompetencijy tobulinimas, $vietimo jstaigy vadovy lyderystés
stiprinimas. Centro kaip neformalaus suaugusiyjy $vietimo mokyklos veikla buvo orientuota j
bendradarbiavimo su rajono neformaliojo suaugusiyjy $vietimo tiekéjais stiprinima ir Treiojo
amZiaus universiteto veiklos demografiniu aspektu plétra bei naujy klausytojy pritraukima.

2023 mety pedagogy renginiuose dalyvavo 11576 registruoti asmenys. Suorganizuota 402
renginiai, 18 kuriy 206 metodinés veiklos uzsiémimai. Centras dirba ne tik su pedagoginiais
darbuotojais, bet ir su mokiniais konkursuose, neformalaus vaiky 3$vietimo renginiuose,
organizuoja ,,JJaunojo pedagogo klubo®, kuriame dalyvauja 43 mokiniai, veikla. 6 klubo mokiniai
istojo 1 VDU: 3 pasirinko pradinio ugdymo pedagogika ir ankstyvaji uZsienio kalbos mokyma
(VDU), 1 - angly ir kitos uzsienio kalbos pedagogika (VDU), 2 - ikimokyklinj ir prieSmokyklinj
ugdyma.

Centro veikla buvo vykdoma pagal 2023— 2025 mety strateginio plano tikslus.

Tikslas 1. Teikti kokybiskq $vietimo pagalbg mokykloms, pedagoginiams darbuotojams, remiantis
mokykly duomeny ir mokymo(si) poreikio analize.

KokybiSka metodiné pagalba mokykloms buvo teikiama, atsizvelgiant | dalyky mokytojy, vadovy
ir ju pavaduotojy ugdymui tobulinimosi poreikiy ir rajono mokykly valstybiniy brandos egzaminy
(VBE), nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) bei pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo (PUPP) duomeny analizg. Mokytojams buvo pasiiilyta 83 kvalifikacijos tobulinimo
programos, kuriy trukmé ne mazesné nei 40 val. DidZioji jy dalis yra susijusi su ugdymo praktikos




ir didaktikos (33) prioritetu bei jtraukties principo jgyvendinimu (14). Apie 70 proc. programuy,
mokytojy pageidavimu, buvo organizuota misriuoju arba nuotoliniu biidu. Ypatingas démesys
buvo skiriamas 5 gimnazijoms, kuriy mokiniy rezultatai buvo 3 proc. Zemesni uZ 3alies: su visomis
Istaigomis aptarta veiklos tobulinimo strategija ir metodiné pagalba: parengtos 4 programos:
»Pamokos kokybe®, ,Mokiniy pasiekimy gerinimas®, ,Mokiniy motyvacijos stiprinimas®,
~Bendradarbiavimas su tévais“ ir organizuoti seminarai. Siy mety rajono gimnazijy valstybiniy
egzaminy rezultatai tobulintinuose dalykuose Zymiai pageréjo. Visy rajono gimnazijy VBE
rezultatai nuo 2021 m. ger¢ja, tik kokybiné raiska nekinta.

2023 m. Centras pasira$¢ nauja bendradarbiavimo sutartj su KTU matematikos ir gamtos moksly
fakultetu, skatinant mokiniy matematikos mokymosi motyvacija ir teikiant metodine pagalba
pradiniy klasiy bei matematikos mokytojams. Bendradarbiaudami su universitetu organizavome 2
matematikos konkursus:“[domioji matematika 3-4 klasiy mokiniams* (77 mokiniai), Prano
Masioto konkursas 5-8 klasiy mokiniams (70 dalyviy).

Didelis démesys buvo skiriamas mokymams, susijusiems su atnaujinto ugdymo turinio
igyvendinimu 1,3,5,7.9 ir III gimnazijos klasése: parengtos 6 kvalifikacijos tobulinimo programos,
organizuoti 22 seminarai, 19 konsultacijy.

Vykdant Kauno rajono savivaldybés pasirengimo jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo priemoniy
plang Centras tgsé edukaciniy priemoniy cikla: jgyvendinta ilgalaike (40 val.) 4 moduliy programa
,»Vaiko geroves komisijos veikla jtraukiojo 3vietimo kontekste®, kurig isklausé 87 dalyviai;
organizuota 15 seminary (417 dalyviy); vyko 6 metodinés dienos (165 dalyviai); 2 metodiniai
pasitarimai (80 dalyviy);  respublikiné metodiné-praktiné¢ ikimokykliniy ugdymo jstaigy
konferencija ,,Jtraukiojo ugdymo bendrysté. Geroji praktika ir patirtis*“(142 dalyviai); 4 nuotolinés
paskaitos tévams (456 dalyviai).

Svietimo centras jsijungé ir j Tiikstantmecio mokyklos programos jgyvendinima: pagal pasiraSytas
sutartis su 4 rajono mokyklomis suorganizuotos 4 stazuotés pagal programos sritis: ,.Lyderyste,
.[traukusis ugdymas™, STEAM ir ,,KultGrinis ugdymas®. Stazuotése dalyvavo 64 pedagogai.
Vadovayjantis ES, Lietuvos ir Kauno rajono savivaldybés $vietimo bei kultiros prioritetais,
Istaigos strateginiais tikslais, buvo jgyvendinami 2 tarptautiniai Erasmus+ strateginiy partnerysciy
projektai jtraukiojo ugdymo bei mokytojy skaitmeninio radtingumo tobulinimo tema: sukurtos 2
virtualios mokymo platformos; 4 moduliy virtuali medziaga, 40 dialoginiy scenariju, 30 virtualios
klases plany, 12 gerosios praktikos istoriju, rekomendacijos mokytojams ir pagalbos specialistams,
dirbantiems su migrantais (pabégéliais) mokiniais.

VDU pakviete Centra partnerio teisémis j nacionalinés kvalifikacijos tobulinimo programos
»Qyvenimo jgidZiy programg“ jgyvendinimg. [staiga organizuoja 47 wval. praktikumus
mokytojams.

Po kiekvieno kvalifikacijos tobulinimo renginio neformaliuoju biidu buvo renkama griZtamoji
informacija apie renginio kokybe ir pritaikomuma, bendraujant tiek su lektoriumi, tiek su
klausytojais. Mokytojai Centro teikiamas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas jvertino , puikiai®,
pazymeédami, kad jgytas Zinias taiko tiesioginiame darbe.

Tikslas 2. Pléroti rajono pedagoginiy darbuotojy profesinio tobulinimo galimybes per patirting
veiklg. Metodiniuose renginiuose dalyvavo vir§ 3417 mokytojy. Centras koordinuoja 24 dalyky
mokytojy metodinius burelius ir 2 metodines grupes: ikimokykliniy staigy direktoriy pavaduotojy
ir mokykly direktoriy pavaduotojy ugdymui. Jy bendradarbiavimui, informacijos sklaidai bei |
renginiy vieSinimui yra sukurtos atskiros facebook grupés. Vien $iais metais facebook puslapj




waplanke® vir§ 50 tukst. lankytojy, o apie 11 tiikst. detaliai susipaZino su jo turiniu. 2023 m. buvo
suorganizuota 42 gerosios patirties seminarai, 65 metodiniy bireliy pasitarimai, 28 metodinés
dienos, 9 atviros pamokos, 16 parody, 6 konferencijos, 4 apskritojo stalo diskusijos, 4 stazuotés, 12
paskaity, 17 edukaciniy i§vyky Lietuvoje ir 12 edukaciniy i§vyky uZsienyje. Aprobuotos 7 ugdymo
priemones. Siekiant sudaryti salygas mokytojy saviraiskai, atgaivinta Kauno rajono mokytojy
kirejy Svente ,,Kirybos ladais i $irdj*. Joje dalyvavo 40 kurian¢iy mokytojy.

Direktoriy pavaduotojai ugdymui (85) dalyvavo 9 atvirose pamokose, tobulino pamokos vertinimo
1gtudZzius, iSklausé iSorés eksperty paskaitas apie pamokos vertinimag, atnaujinto ugdymo turinio
pamokas, jy struktiirg ir uZzdavinj, darba su spec.poreikiy mokiniais. Pavaduotojams ugdymui buvo
organizuotos 2 stazuotés Punsko (Lenkija) lietuviy mokykloje ir Kaisiadoriy A.Brazausko
gimnazijose. Ikimokyklinio ugdymo pavaduotojai ugdymui metoding veiklg vykdé Siose srityse:
ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo organizavimas, planavimas ir vaiko pasiekimy bei
paZzangos vertinimo sistema pagal atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo bendrajg programa;
renginiuose dalyvavo 72 pavaduotojai ugdymui.

Nuosekliai bendradarbiaujant su mokykly administracija bei metodiniais dalyky bireliais, Centras
kasmet | konkursus ir olimpiadas pritraukia vis daugiau mokiniy (2021 m. — 1121 mokinys, 2022
m. — 1530 mokiniai, 0 2023 m. — 1720 mokiniy). Siemet buvo dar daugiau suorganizuota
olimpiady (29) bei konkursy (28). Dalyvavimas konkursuose ir olimpiadose skatina mokinius
daugiau mokytis ir gilinti Zinias, kas sudaro galimybe pasiekti auk3tesniy mokymosi rezultaty,
ugdo jy kurybiSkuma, kritinj mastyma, saviraidka. Olimpiados ir konkursai organizuoti dalykiskai
bendradarbiaujant ne tik su misy rajono mokytojais, bet ir su VDU, KTU, Vilniaus dailés
akademijos déstytojais.

Metodine mokytojy ir pavaduotojy ugdymui veikla, mokytojy nuomone (80 proc.), yra svarbi savo
praktiSkumu, kadangi jsigilinama | pacias aktualiausias pedagogines ir didaktines problemas, kartu
surandami sprendimai.

Tikslas 3. Atnaujinti Centro nuotolinio ir tradicinio mokymosi aplinkg pagal Siuolaikinius
reikalavimus bei pritaikyti pedagogy mokymo(si) poreikiams.

Pokovidiniu laikotarpiu dar labiau i8ryskéjo informaciniy technologijy naudojimo tiesioginiame
darbe ir mokymosi bei komunikacijos procese poreikis. Daugiau nei 70 proc. renginiy (mokymuy,
pasitarimy, netgi mokiniy olimpiady) vyko nuotoliniu arba hibridiniu biadu. Svietimo centras,
skirtingai nei mokyklos, negauna jokios valstybés finansinés paramos informaciniy technologijy
bazes ir programinés jrangos atnaujinimui. Todél tik palaipsniui, naudojant specialigsias léas,
tur¢jo galimybg jsigyti naujas 4 (Windows 11) operacinés sistemos licencijas, kurios buvo jdiegtos
| jstaigos kompiuterius. Taip pat buvo atnaujinta konferenciné jranga. Atnaujintos sistemos 50
proc. prisidéjo prie efektyvesnio darbuotojy darbo ir mokymo priemoniy valdymo.

Tikslas 4. Tikslingai plétoti Kauno rajono gyventojy mokymosi galimybes.

2023 m. buvo suorganizuoti 9 jvairios trukmés mokymosi renginiai kitoms tikslinéms grupems:
valstybes tarnautojams, senitinijy, kultiiros jstaigy darbuotojams. Renginiuose dalyvavo 181
asmuo. Mokymy temos: dokumenty valdymas ir rastvedyba, streso jveikos biidai, darbo kodeksas
ir personalo administravimas, marketingas ir socialiniy tinkly valdymas, finansinis ratingumas.
Pagal pasiraSytg sutartj su savivaldybés administracija buvo organizuoti dveji mokymai
bedarbiams finansinio raStingumo tema, kuriuose dalyvavo 10 asmeny.

Suorganizuoti 7 renginiai, kuriuose aptartos rajono suaugusiyjy testinio mokymosi aktualijos.
Centras inicijavo tradicinés Suaugusiyjy mokymosi savaités ,, Mokymosi tinklai* renginiy




maratong rajone: jvyko 104 jvairaus pobtdzio veiklos.

Parengta ir finansuota 5-eriy mety strategija Erasmus+KA1l mobilumo projektams jgyvendinti.
Siais metais 10 dalyviy (6 Tre¢iojo amZiaus universiteto prorektoriai ir 4 pedagoginiai darbuotojai)
tobulino andragogikos ir angly kalbos Zinias (40 val.) Olandijoje ir Italijoje.

2023 m. startavo naujas Erasmus+KA220 bendradarbiavimo partneryséiy projektas ,,Suaugusiyjy
skaitmeninio finansinio radtingumo didinimas, siekiant socialinés, ekonominés jtraukties ir
lygybes®, kurio tikslas yra didinti suaugusiyjy skaitmeninio bei finansinio rastingumo
kompetencijas.

Tikslas S. Tobulinti TAU bendruomenés nariy: prorektoriy (suaugusiyjy Svietéjy) andragogines ir
besimokanciyjy (vyresnio amZiaus asmeny) bendrgsias kompetencijas, uZtikrinancias asmeninj
tobuléjimq, aktyvig socialine integracijq ir uZimtumg, fizinj aktyvumg.

Kauno rajono tre¢iojo amziaus universiteto (TAU) fakultety skaic¢ius iSaugo iki 16. Prie gausios
TAU bendruomeneés prisijunge 25 UzliedZiy ir 30 Akademijos senitinijy vyresnio amZiaus asmeny.
2023 m. suorganizuotos 208 paskaitos ir praktiniai uzsiémimai, 13 i§vyky Lietuvoje (Marijampolg,
Kelme, Traky Voke, Rokiskj, Zarasus, Kazly Riida, Kudirkos Naumiestj, Jonavg) ir 4 i§vykos j
uzsienj (Slovakija, Latvijg, Pranciizija, Lenkijg), 1 instrumentinés muzikos vakaras, 1 Advento
popieté, 1 kaukiy balius, 1 sporto fiesta netradicinéje aplinkoje, 1 romansy popieté, 1 Sokiy
vakaras, 6 TAU studenty portrety parodos ,,Stimpanko pasaka®“. TAU Siemet lanké vir§ 500
senjory.

Centras nuolat ieSko finansiniy galimybiy TAU veiklai organizuoti. Siais metais jgyvendinti 3
regiono projektai Tre¢iojo amZiaus universiteto dalyviams ir fakultety prorektoriams: ,.Kauno
rajono treCiojo amziaus universiteto studenty psichinés ir emocinés sveikatos stiprinimas ir
Svietimas®, ,Mano pasas meluoja“, ,Meno terapija“. Detali informacija apie vykdomus projektus
yra pateikta jstaigos interneto svetainéje: https://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/. Sékmingai
uZbaigtas Erasmus+ projektas TreCiojo amziaus universiteto prorektoriams ir klausytojams: ,, Tesk
kg pradéjai, siek tiksly ir gauk apdovanojima. Senjory apdovanojimo programa®. Projektas
nominuotas Svietimo mainy paramos fondo uz 2023 mety kokybiskiausia projekta kategorijoje
,»Dalyvavimas demokratiniame gyvenime ir bendryjy vertybiy skatinimas®. 2023 spalio — gruodzio
meén. TAU studentai jgyvendino socialinj projekta ,,Geri darbai vietos bendruomenei®: tvarkée
apleistus kapus, seké pasakas vaikams mokyklose, puosé seniiinijy aplinkas, gamino kalédinius
zaisliukus bendruomeniy

Partnerio teisémis TAU dalyvauja Erasmus+ projekte ,Hibridinio mokymosi metodika
andragogams®, kurio tikslas jgalinti suaugusiyjy Svietgjus jgyvendinti hibridinj mokymasi bei
naudotis virtualiais asistentais.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys N . rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar odikhia;
uzduotys) nustatytos uzduotys

ivykdytos)




1. Organizuoti
metoding ir
kvalifikacijos
tobulinimo
pagalba
mokykloms,
kuriy mokiniy
valstybiniy
brandos
egzaminy
pasiekimai
(VEB) yra 3
proc. Zemesni
uz Salies ir
savivaldybés
mokykly
vidurkj

1.1. I8siaiskintos

1.1. Atlikta rajono

1.1.100 proc. i$analizavau

atrinkty mokykly mokykly 2023 m. rajono $vietimo jstaigy
mokiniy Zemy valstybiniy brandos (pradinio, vidurinio ir
mokymosi egzaminy (VBE), vidurinio ugdymo) 2023
pasiekimy priezastys | nacionaliniy mokiniy m. mokykly (VBE),
pasiekimy patikrinimo (NMPP) bei (PUPP)
(NMPP) bei pagrindinio | mokiniy pasiekimy
ugdymo pasiekimy rezultatus, parengiau 1
patikrinimo (PUPP) lyginamajg duomeny
duomeny lyginamoji analizg, kuria pristadiau ir
analize ir atrinktos 3-5 aptariau su rajono mokykly
mokyklos vadovais ir mokytojais bei
savivaldybés vadovais.
2023 m. atrinktos 2
pagrindinés mokyklos bei
2 gimnazijos, kuriy
mokiniy mokymosi
pasiekimai 3 proc. Zemesni
uz Salies ir savivaldybés
mokykly vidurkj. 2023 m.
rudenj inicijavau 4
dalykinius susitikimus su
Garliavos A.Mitkaus,
EZerélio pagrindineés
mokyklos, Garliavos
J.Luksos ir V§] VDU
Ugnes Karvelis gimnazijy
bendruomenémis, kuriy
metu iSsiaiskintos esmines
priezastys.
1.2. Kartu su 1.2. Organizuoti 1-2 1.2.2023 m. dirbau su 5
mokykly susitikimai su kiekvienos | gimnazijy: Domeikavos,
bendruomenémis mokyklos bendruomene | Babty, Vilkijos, V] VDU
bei $vietimo skyriaus | ir 1 praktiné griztamojo | Ugnés Karvelis, Cekiskés
specialistais ry$io konferencija apie P. Dovydaicio pedagogy
numatytos numatyty priemoniy bendruomenémis ir kartu
priemonés, kurios igyvendinimg ir jy su jomis aptariau
prisidéty prie poveikj mokiniy metodinés ir kvalifikacijos
mokyklos mokiniy | rezultatams tobulinimo pagalbos bei

pasiekimy gerinimo

priemoniy planus. Pavasarj
dalyvavau 5 griztamojo
rysio susitikimuose. Siy
gimnazijy mokiniy VBE
tobulintiny dalyky
rezultatai Zymiai pageréjo.

1.3. Atrinkty
mokykly dalyky
mokytojy
dalyvavimas
tiksliniuose

1.3. 30 proc. dalyky
mokytojy i§ atrinkty
mokykly dalyvaus
tiksliniuose mokymuose
ir gerosios patirties

1.3. Buvo parengtos ir
igyvendintos gimnazijose
keturios 40 val. trukmés
kvalifikacijos tobulinimo
programos. ISanalizavau




kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose,
kuriuose bus
tobulinama jy
profesiné
kompetencija

sklaidos renginiuose,
kuriuos organizuos
Svietimo centras

atrinkty gimnazijy
mokytojy dalyvavimo
metodiniuose ir
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose aktyvuma,
kuris siekia apie 40 proc.

2. Koordinuoti
»~Jaunojo
pedagogo
klubo* veikla,
vadovaujantis
Kaunor.
savivaldybés
tarybos 2021
m. liepos 1 d.
sprendimu Nr.
TS-246

2.1. Numatytos
edukacinés
priemonés,
skatinancios
mokinius apsvarstyti
savo pedagoginés
karjeros galimybes

2.1. Parengtas ,,Jaunojo
pedagogo klubo® I-IT
pusmeciy planas (ne
maziau 16 renginiy)

2.1. Parengiau ,,Jaunojo
pedagogo klubo™ dviejy
pusmeciy planus, kuriuose
buvo numatyta 10
motyvacinés veiklos
priemoniy. 2023 m.
suorganizuota 16 renginiy.

2.2. Mokiniy
aktyvus dalyvavimas
Jaunojo pedagogo
klubo* renginiuose

2.2. Motyvaciniuose
Centro edukaciniuose
renginiuose dalyvauja
apie 80 proc. klubo nariy;
mokiniai skatinami vesti
ne maziau nei 20
pedagoginiy uzsiémimy
savo ugdymo jstaigose

2.2. ,,JJaunojo pedagogo
klubo* veikloje dalyvavo
43 motyvuoti mokiniai i§
rajono gimnazijy; jy
lankomumas -100 proc.;
mokiniai patys vedé net 88
pedagoginius uzsiémimus

2.3.Vykdoma
stebésena, kaip
keiciasi mokiniy,
dalyvaujanciy
»Jaunojo pedagogo
klubo* veikloje
nuostatos, ir koks
skaicius abiturienty
pasirenka
pedagogines studijas

2.3. Organizuota 11
apskrito stalo diskusijy
su 11 mokykly mokiniais
ir mokytojais-mentoriais;
90 proc. nustatyta
statistika apie
istojusius/nejstojusius
mokinius j pedagogy
rengimo centrus

2.3. Organizavau 12
virtualiy pasitarimy su
mentoriais dél veiklos
planavimo ir vykdymo; 5
apskrito stalo diskusijas
pedagoginiy studijy ir
karjeros planavimo tema su
mokiniais. 2023 m. i§ 11
JPK dvyliktyjy klasiy
mokiniy 8 stojo |
pedagogines studijas, 6
pavyko jstoti: 3 pasirinko
pradinio ugdymo
pedagogika ir ankstyvaji
uzsienio kalbos mokyma
(VDU), 1 - angly ir kitos
uzsienio kalbos pedagogika
(VDU), 2 - ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj ugdyma. 2
mokiniai pasira$é sutartis
su Kauno r. savivaldybe ir
gri$ dirbti | Domeikavos
gimnazijg ir | Mastaiciy

daugiafunkcj centra.
3. Organizuoti | 3.1. Suteikta 3.1. Bendradarbiaujant su | 3.1. Parengta ir akredituota
kvalifikacijos | metodiné ir atskiry dalyky bendro pobiidzio 60 val.
tobulinimo konsultaciné pagalba | mokytojais“ambasatoriai | KT programa ,,Atnaujintas
(KT) ir mokytojams, s), dalyvaujantiems NSA | ugdymo turinys ir




metoding
pagalba
mokykloms,
igyvendinant
atnaujinta
ugdymo turinj

1gyvendinant
atnaujinto ugdymo
turinio programas

mokymuose, parengta
40 val. kvalifikacijos
tobulinimo programa;
organizuojamos 1-2
kiekvieno mokomojo
dalyko dalyko
konsultacijos metodiniy
pasitarimy metu,
mokyklos (100 proc. )
informuojamos apie NSA
parengta medziagg ir
UTA renginius

kompetencijomis gristas
ugdymas®, kuri
organizuota 9 rajono
mokyklose; lietuviy
kalbos, biologijos,
informaciniy technologijy,
matematikos, fizinio
ugdymo mokytojams buvo
parengtos dalyky
programos: pravesta 22
seminarai; organizuota 19
konsultacijy-gerosios
patirties sklaidos renginiy
visy dalyky mokytojams;
mokyklos visus metus
buvo informuojamos apie
naujus dokumentus,

metodine medZiaga NSA
puslapyje.
3.2. Pilotiniy 3.2. Organizuojamos 2-3 | 3.2 Rajono pilotinés
mokykly gerosios metodings dienos, kuriy | mokyklos dalijosi darbo
patirties pavyzdZiai | metu pilotiniy mokykly | patirtimi apie atnaujinty
ir jy sklaida, mokytojai bei vadovai bendrojo ugdymo
lgyvendinant UTA. | dalinsis darbo patirtimi programy jgyvendinima jy

apie atnaujinty bendrojo
ugdymo programy
jgyvendinima jy
mokyklose.

mokyklose; organizuotos 2
metodinés dienos
pavaduotojams ugdymui; 2
pradinio ugdymo
mokytojams; 6 apskrito
stalo diskusijos
matematikos, informatikos,
istorijos, chemijos, dailés,
technologijy mokytojams.

4. Vykdyti 4.1.Patobulintos 4.1. Parengtos 2-3 4.1. Parengiau 2
kvalifikacijos | mokykly vadovyir | kvalifikacijos tobulinimo | kvalifikacijos tobulinimo
tobulinimo pavaduotojy programos; 80 proc. programas vadybos tema.
programas bei | ugdymui vadybinés | patobulintos vadybinés Inicijavau TUM
metodinius kompetencijos, kompetencijos; programoje dalyvaujanéiy
renginius siekiant asmeninio jy | edukacinése priemonése | mokykly komandoms 2
mokykly veiksmingumo, dalyvaus apie 60 proc. stazuotes ,,LEAN
vadovams moderniy vadovy metodikos taikymas
(direktoriams | vadovavimo mokyklose®. Jau

ir strategiju plétros, suplanuotos 2 staZuotés
pavaduotojams | ugdomosios veiklos Latvijoje ir Estijoje.
ugdymui), kokybes, Organizavau 1 stazuote
tobulinant jy duomenimis grijsty Lenkijos mokyklose
lyderystés sprendimy itraukiojo ugdymo tema ir
ugdymui ir 1 stazuote Lietuvoje
mokymuisi ,»Mokiniy pasiekimy
kompetencija gerinimo startegijos®.




Direktoriai ir pavaduotojai,
dalyvave renginiuose,
patobulino vadybines
kompetencijas daugiau nei
80 proc.

4.2. Koordinuojama
pavaduotojy
ugdymui metodiné
veikla, orientuojantis
1 aktualias mokykly
ugdymo sritis ir
aukstesnius mokiniy
pasiekimus

4.2. Parengtas
pavaduotojams ugdymui
veikly planas; 90 proc.
igyvendintos plane
numatytos priemongs:
suorganizuoti 6-7
metodiniai pasitarimai;
1-2 edukacinés stazuotés

4.2. Parengiau mety
veiklos programa, kuri
igyvendinta 100 proc.
Pavaduotojams ugdymui
buvo organizuotos 2
stazuotés, 5 metodinés
dienos, stebétos ir
analizuotos 9 atviros

pamokos; 4 paskaitos
pamoky kokybés vertinimo
tema; 5 gerosios patirties
sklaidos renginiai

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Rengiau tarptautinio projekto
Erasmus+KA220 suaugusiems finansinio
rastingumo tema paraiska. Projektas buvo
puikiai jvertintas (92 balai i§ 100 galimy) ir
finansuotas

Projektas prisidés prie neformalaus
suaugusiyjy Svietimo organizavimo rajone
galimybiy plétros, ypac¢ dirbant su vyresnio
amziaus Zmonémis, kurie stokoja finansinio
rastingumo kompetencijy. Bus kuriamos
interaktyvios ir patrauklios mokymo
priemonés suaugusiyjy mokytojams ir
suaugusiems mokiniams

3.2. Dirbau motyvacinj darbg senifinijose:
organizavau susitikimus su vyresnio amziaus
gyventojais UZliedziy ir Akademijos
senifinijose, pristaciau Tre¢iojo amZiaus
universiteto veiklg. Inicijavau rajone
neformalaus suaugusiyjy $vietimo savaités
renginius

Praplétéme Kauno rajono treiojo amZiaus
universiteto besimokanciyjy tinkla: dar 2
senifinijy senjorai (85) jsitrauké | mokymosi
ir kultirines veiklas.

Aktyvus rajono istaigy dalyvavimas
neformalaus suaugusiyjy $vietimo savaitése
prisideda prie suaugusiyjy mokymosi tinklo
plétros ir bendradarbiavimo su Svietimo
paslaugy tiekéjais stiprinimo

3.3. Koordinavau tarptautinj mokyklinj
Erasmus+ projekta jtraukiojo ugdymo tematika,
parengiau 57 val. kvalifikacijos tobulinimo
programa, vedziau mokymus

Centras papilde savo kvalifikacijos
tobulinimo programy sara$a aktualia
programa, kurios priemonés ir turinys padés
mokytojams, naudojant sukurtas inovatyvias
priemones, patobulinti darbg su migrantais
mokiniais ir jy tévais (jskaitant karo
pabégeélius). 6 Centro ir Karmélavos
B.Bura¢o gimnazijos mokytojai buvo




pakviesti j tarptautinius mokymus

3.4. Dalyvauju Lietuvos §vietimo centry
asociacijos valdybos veikloje: $vietimo centry
interesy atstovavimas Lietuvos Respublikos
Seimo, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
Nacionalinés $vietimo agentliros
organizuojamuose pasitarimuose ir pasitlymy
rengiamiems Svietimo jstatymo ir
nacionaliniams teisés aktams dél pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo.

Perduodama informacija Kauno rajono
Svietimo centro darbuotojams ir rajono
savivaldybés pedagogams apie planuojamus
pokyc¢ius PKT srityje, rengiamus teisés
aktus; platesnés bendradarbiavimo
galimybeés su kitomis Salies §vietimo
Istaigomis, auks$tosiomis mokyklomis

4. Pakoreguotos pra¢jusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiuy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai . "
W s Itat
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasgkt:()rsagﬁ; ari
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES
VER

APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
TINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 48
5.2. I8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4xm

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 3o 4y

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas,
siekiant rezultaty

atliekant funkcijas ir | lo 20 30 4m

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo_ 20 30 4K

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKD

ANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo apradymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2, _U‘iduotys‘ ié.esmés ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [
vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Skaitmeninis finansinis rastingumas

7.2. Poky¢iy valdymas
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V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar

nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Tinkamai pasirengti
Svietimo centro veiklos
iSoriniam vertinimui:
akreditacijai

1.1. Kokybiskai parengti
jsivertinimo dokumentai ir veiklos
pristatymas eksperty komisijai

1.1. Akredituotos jstaigos 6 sritys:
internetas, seminarai, gerosios
patirties sklaida, konsultavimas,
projektiné veikla, vadyba ir
administravimas ir jvertintos ,,labai
gerai* arba ,,gerai

1.2. Istaiga akredituota tolimesnei
veiklai

1.2. Svietimo centras akredituotas 5-
iems metams.

8.2. Teikti kokybiska ir
kryptinga metoding bei
kvalifikacijos tobulinimo
pagalba mokykloms,
atsizvelgiant j Salies bei
rajono $vietimo prioritetus
ir ugdymo jstaigy
duomeny analize

8.2.1. Atlikta mokykly mokiniy
mokymosi pasiekimy analize,
aptartos prieZastys ir numatytos
priemonés veiklai tobulinti,
mokiniy pasiekimams gerinti

8.2.1. Atlikta rajono mokykly
valstybiniy brandos egzaminy (VBE),
nacionaliniy mokiniy pasiekimy
patikrinimo (NMPP) bei pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimo
(PUPP) duomeny lyginamoji analizé
ir atrinktos 3-5 mokyklos pagal
poreikj;

Organizuoti susitikimai su naujai
atrinkty mokyklos bendruomenémis
ir griztamojo ry$io susitikimai su
Garliavos A.Mitkaus, EZerélio
pagrindiniy mokykly, Akademijos
Ugne Karvelis ir J.Luk$os gimnazijy
administracijomis apie numatyty
priemoniy jgyvendinimg ir galima
poveikj mokiniy rezultatams

8.2.2. Mety veiklos plane
numatytos konkrecios metodinés
pagalbos ir kvalifikacijos
tobulinimo priemonés prisidés
prie rajono savivaldybés
pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo, gerosios patirties
sklaidos ir Svietimo inovacijy
diegimo

8.2.2. Parengtos 7 kvalifikacijos
tobulinimo programos (ne maziau 40
val. trukmés) pamokos kokybés,
lyderystés, jtraukiojo ugdymo,
mokiniy pasiekimy gerinimo, darbo
su tévais, ugdymo didaktikos
tematika;

Vasario-gruodzio mén.
organizuojamos pradiniy klasiy
mokytojams konsultacijos (7-8 vnt.)
skaitymo jgtdZziy gerinimo,
aukstesniy gebéjimy stiprinimo
temomis;

Vasario-geguzes mén. vykdomi
testiniai mokymai-kursai (40 val.)
_informatikos mokytojams, kurie
patobulins jy programavimo jgiidZius,
reikalingus rengiant mokinius
informatikos egzaminui;

Teikiamos stazuoCiy paslaugos pagal
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STEAM, Kultiirinio ugdymo,
[traukiojo ugdymo sritis Lietuvoje ir
uzsienyje 4 rajono Tikstantmedio
programos (TUM) mokykloms bei
organizuojami testiniai mokymai
rajono savivaldybés mokytojams,
mokykly vadovams, pagalbos
mokiniui specialistams §vietimo
vadybos, lyderystés, jtraukiojo
ugdymo tematika pagal TUM
priemoniy plana;

Organizuojami metodiniai gerosios
patirties sklaidos renginiai (10-15
vnt.) mokykly vadovams ir
mokytojams atnaujinto ugdymo
turinio, vadovavimo jstaigai,
mokomojo proceso gerinimo tema.

8.3. Testi direktoriy
pavaduotojy ugdymui
veiklos grupes metoding
veikla, kuri prisidés prie
ugdymo organizavimo
kokybeés

8.3.1. Planingai vykdoma mety
veiklos programa, orientuota j
pavaduotojy ugdymui profesinj
tobulinima

8.3.1. Parengta direktoriy
pavaduotojams ugdymui metiné
programa: ne maZziau 80 proc.
igyvendintos priemonés

8.3.2. Patobulinta pavaduotojy
ugdymui kvalifikacija pamoky
vertinimo ir ugdymo proceso
tobulinimo srityje, kas prisidés
prie geresnés mokiniy emocinés
savijautos ir akademiniy
pasiekimy

8.3.2. Organizuota ne maziau 10
atviry pamoky stebéjimo ir aptarimo
renginiai; 5 metodinés dienos, 1-2
konsultacija dél tarpiniy egzaminy 11
ir baigiamyjy egzaminy 12 klaséms
organizavimo; 2 seminarai;
renginiuose dalyvaus ne maziau 70
proc. mokykly pavaduotojy ugdymui

8.4. Uztikrinti nuosekly
neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo organizavimg ir
koordinavima

8.4.1.Aktyvesnis neformalaus
suaugusiyjy $vietimo tiekéjy
bendradarbiavimas, teikiant
rajono gyventojams $vietimo
paslaugas;

8.4.1. Suorganizuoti 2 dalykiniai
susitikimai su rajono neformalaus
suaugusiyjy Svietimo paslaugas
teikianCiais tiekéjais, aptariant ir
sprendziant probleminius
andragoginius klausimus;
Organizuotos stazuotés (1-2) 4-6
suaugusiyjy $vietéjams uzsienyje;
Organizuota kasmetiné suaugusiyjy
Svietimo savaité, kurios metu vyks ne
maZiau nei 100 renginiy rajone

8.4.2. Suteiktos mokymo
paslaugos mazesnes mokymo
galimybes turin¢ioms gyventojy
grupéms (bedarbiai, Ukrainos
pilieciai, senjorai)

8.4.2 Atlikta 26 senilinijoje lietuviy
kalbos mokymo poreikiy analize;
Parengtos 2 mokymo programos:
nacionalinei $vietimo agentiirai ir
Uzimtumo tarnybai finansavimui
gauti ir organizuoti 90 val. mokymai
1- 2 senilnijose;

Organizuoti finansinio rastingumo
mokymai rajono bedarbiams (2-3 per
metus) pagal su savivaldybe
pasiraSyta sutartj;

Vykdomos TAU 3$vietéjiskos veiklos
ir naujas Erasmus+ finansinio
raStingumo projektas 16 senitinijy,
tenkinant vyresnio amziaus Zmoniy




12

tgstinio mokymosi poreikius ir
uzimtuma

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis) (pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

1. UZimtumo tarnyba nepatvirtins finansavimo ukrainie¢iy tautybés zmoniy mokymams organizuoti.
Gavus finansavima galimas nemotyvuotas asmeny uzsiémimy lankymas.
2. Negavus projektinio finansavimo, gali nejvykti planuotos kvalifikacijos tobulinimo stazuotés

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrmdlmas ir siilymai: 4:?2// L oras pprBr0 £l2i S /r-m/
SRrerecede— ﬁfiﬁ/‘f‘z /f///a zzyf/k‘ema ol el Cfgr/f aall
Arzce L7177 2 74 £ ,73//4-’,«74 S é;&/ £2 V/J;Qﬂ( A /R _

Svietimo centro koordinacinés tarybos { frn . s
igaliotas narys &f:/;y @ﬂ//uu& W rr rzceﬂ:;
(mokykloje — mokyklos tarybos (para8as) 4 (vardas ir pavarde) ij ” W éq )

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Qmé}vm doumos fuz /uma 083 ety veilda 7(&?4 Ry
a/ﬁ 2 /u%uwk; oL UK, 11l mwf'wff//m i«'{,mécqwf Mt’/tfffw Za(fm .f/éw»i Ve ludes /'/a:/w') Agéﬂ/ﬂwﬁfaﬁﬁﬂ
/mm ardudlp va&ydé{m—s u S ke llios vt ivino 1ol  Nastadon J&M«:(z/zlo; e

Ao zﬁf)% WWALB?E%;?[LWA LERIJUS MAKTNAS 202402~

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

\
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Q/ w L G
Teeelboree 7 s el T’ @a’ﬂf 20902 -5

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) = (data)




