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Kauno rajono švietimo centro 

2025 m. veiklos ataskaita 

Švietimo centro direktorė Laima Ruzgienė 

 

Duomenys apie įstaigą. Kauno rajono savivaldybės biudžetinė įstaiga. Įkūrimo data – 1994 m. 2021 m. 

įstaiga buvo reorganizuota.  

Adresas: Baranausko g.19, Kaunas. Įmonės kodas – 305847080.  

Interneto svetainė: http://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/.  

Grupė – Švietimo pagalbos įstaiga. 

Tipai: Švietimo pagalbos įstaiga; neformaliojo suaugusiųjų švietimo mokykla 

Švietimo centro misija – teikti kokybiškas neformaliojo suaugusiųjų švietimo paslaugas besimokantiesiems 

ir formuoti mokymo(si) visą gyvenimą kultūrą, remiantis holistiniu požiūriu į žmogų.  

Darbuotojai. Švietimo centre dirba 11 darbuotojų, iš kurių 8 yra pedagoginiai darbuotojai. Visi yra įgiję 

edukologijos magistro laipsnį, nuolat tobulina savo profesinę kvalifikaciją tiek šalies, tiek tarptautiniuose 

mokymuose.  

Veiklų rūšys:  

• Pedagogų kvalifikacijos tobulinimas (kvalifikacijos tobulinimo programų rengimas, mokymų 

organizavimas, grįžtamasis ryšys) 

• Mokinių pasiekimų (VBE, NMPP, PUPP) analizė ir darbas su mokyklomis 

• Tiriamoji veikla 

• Neformaliojo suaugusiųjų švietimo programų organizavimas kultūros ir sporto darbuotojams, 

valstybės tarnautojams ir kitoms tikslinėms grupėms 

• Neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi koordinavimas Kauno rajone 

• Trečiojo amžiaus universiteto veiklos organizavimas 

• Kauno rajono pedagogų metodinės veiklos koordinavimas (darbas su metodiniais būreliais, gerosios 

patirties sklaida) 

• Mokinių olimpiadų ir konkursų organizavimas 

• Jaunojo pedagogo klubo veikla 

• Projektų rengimas ir koordinavimas. 

 

Tikslinės klientų grupės: ugdymo įstaigų vadovai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, mokiniai, 

ugdytinių tėvai, valstybės tarnautojai, personalo specialistai, Ukrainos piliečiai, gyvenantys Kauno rajono 

savivaldybėje, bedarbiai, rajono gyventojai, jų tarpe ir Trečiojo amžiaus universiteto klausytojai. 

 

Kauno rajono švietimo centras - LR Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos akredituota įstaiga. Įstaiga yra 

testuotas ECDL centras, turi Vidaus reikalų ministerijos sertifikatą valstybės tarnautojų mokymams 

organizuoti; yra rajono neformaliojo suaugusiųjų švietimo koordinatorius; Trečiojo amžiaus universiteto 

veiklos organizatorius ir koordinatorius; Lietuvos suaugusiųjų švietimo, Lietuvos švietimo centrų, Lietuvos 

distancinio mokymo asociacijų narys. 

Veikla buvo vykdoma pagal metų veiklos planą, atsižvelgiant į svarbiausius Europos Sąjungos švietimo bei 

kultūros vystymo dokumentus, Lietuvos pažangos strategiją „Lietuva 2030” ir švietimo, mokslo ir sporto 

ministro 2022 m. gruodžio 13 d. įsakymas Nr. V-1942 „Dėl pedagoginių darbuotojų (išskyrus aukštųjų 

mokyklų darbuotojus) 2023–2025 metų prioritetinių kvalifikacijos tobulinimo sričių patvirtinimo“, Lietuvos 

Respublikos Konstituciją, Lietuvos Respublikos civilinį kodeksą, Jungtinių Tautų vaiko teisių konvenciją, 

Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą, Lietuvos Respublikos suaugusiųjų neformaliojo švietimo ir tęstinio 

mokymosi įstatymą, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus, 

švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymus, Kauno rajono savivaldybės strateginius dokumentus ir 

http://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/
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savivaldybės tarybos sprendimus, kitus teisės aktus, Centro nuostatus. Ypatingas dėmesys buvo skiriamas 

mokytojų metodinei veiklai stiprinti ir Kauno rajono savivaldos 70-mečio bei M.K. Čiurlionio 150-tųjų 

gimimo metinių paminėjimui.  

2025 metų veiklos prioritetai: 

1. Duomenimis grįstas ugdymo organizavimas ir grįžtamojo ryšio aktualizavimas, siekiant mokymo(si) 

kokybės ir mokinio pažangos. 

2. Rajono mokytojų metodinės veiklos stiprinimas. 

3. Įtraukiojo ugdymo plėtra. 

4. Skaitmeninis raštingumas. 

5. Neformalaus suaugusiųjų švietimo rajone stiprinimas.  

 

 

Finansavimo šaltiniai  

Lėšos 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m. 

1.Valstybės lėšos 5,5 tūkst.  0 0 0 

2.Savivaldybės biudžeto lėšos 284,51 tūkst. 333,3 tūkst.  355,51 tūkst. 427 tūkst. 

3. Specialiosios programos 

lėšos 

162,53 tūkst. 147 tūkst. 214,88 tūkst. 117 tūkst. 

4. Projektų lėšos (panaudotos) 27,3 tūkst. 50,4tūkst. 61 tūkst. 51,31 tūkst.  

 

Kvalifikacijos tobulinimas  

Tikslas: Pedagoginių darbuotojų profesinių ir bendrųjų kompetencijų tobulinimas siekiant švietimo 

paslaugų kokybės 

 

Centras, teikdamas švietimo pagalbą ugdymo įstaigoms, savo veiklą planavo bei organizavo mokymus, 

remiantis rajono mokyklų valstybinių brandos egzaminų (VBE), nacionalinių mokinių pasiekimų patikrinimo 

(NMPP), pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo (PUPP) duomenų analize ir praeitų metų (2024 m.) 

mokyklų, kurių rezultatai buvo žemi, tobulintinos veiklos grįžtamuoju ryšiu. Mokinių pasiekimų duomenų 

analizė aptarta metodinių būrelių ir direktorių pasitarimuose. Šiemet daug dėmesio buvo skiriama 

pasirengimo informatikos, kurio rezultatai daugelį metų buvo žemi, valstybiniam brandos egzaminui: 60 

mokinių buvo pakviesti į 4 mėn. KTU konsultacijas; 17 informatikos mokytojų tobulino dalyko žinias 

tęstiniuose mokymuose. 2025 m. mokinių informatikos VBE rezultatų vidurkis 7,2 balo aukštesnis už 

Lietuvos vidurkį. Šiemet kartu su Kultūros, švietimo ir sporto skyriaus specialistėmis suorganizuoti 

dalykiniai pasitarimai dviejose mokyklose: išsiaiškinome esmines mokinių žemų pasiekimų priežastis, 

aptarėme veiklos tobulinimo sritis, švietimo pagalbos priemones. Pasiteisino metodinis darbas ir švietimo 

pagalba mokykloms, kurių 2024 m. mokinių pasiekimai buvo 3 proc. žemesni už Lietuvos vidurkį. Abiejų 

mokyklų mokinių pasiekimai pagerėjo.  

Šiemet mokytojams buvo pasiūlyta 123 akredituotų 40 ir daugiau akad. val. kvalifikacijos tobulinimo 

programų, įgyvendinamų Lietuvoje ir užsienyje. Buvo parengta 16 naujų kvalifikacijos tobulinimo 

programų, vadovaujantis naujais LR Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos prioritetais. Mokyklos, kaip ir 

praeitais metais, dažniausiai rinkosi atskirus 8-12 akad. val. modulius. Pilnai (40 akad.val.)įgyvendinta – 17 

kvalifikacijos tobulinimo programų.  

Populiariausios 2025 m. programos buvo šiomis temomis: STEAM ugdymas, įtraukusis ugdymas, atnaujinto 

ugdymo turinio įgyvendinimas bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo įstaigose, socialinių-emocinių įgūdžių 

gerinimas, skaitmeninė transformacija, dirbtinis intelektas, inovatyvios ugdymo strategijos. Atsižvelgiant į 

fizikos VBE rezultatus, buvo parengta ir įgyvendinta 40 akad. val. programa, kurioje dalyvavo 17 fizikos 

mokytojų. Savivaldybės užsakymu parengta ir nauja vadovų rezervo rengimo kvalifikacijos tobulinimo 

programa, pagal kurią kompetencijas tobulino 30 rajono pedagogų. Šiemet, skirtingai nei praeitais metais, 
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suorganizuota daugiau kontaktinių nei nuotolinių mokymų, kas rodo jų efektyvumą ir naudingumą 

mokytojams.  

Organizuotų ir pilnai įgyvendintų kvalifikacijos tobulinimo programų 

pedagogams  (ne mažiau nei 40 akad. val.) skaičius 

Iš jų skirtos: 

17 

• Skaitmeninių kompetencijų stiprinimui 2 

• Kompetencijų, skirtų įtraukties principui įgyvendinti, tobulinimui 2 

• Pilietinio ugdymo kompetencijų stiprinimui 1 

• Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijų tobulinimui 10 

• Lyderystės kompetencijų tobulinimui 2 

 

Centras, vykdydamas rajono savivaldybės sprendimą „Dėl Kauno rajono savivaldybės įtraukiojo ugdymo 

įgyvendinimo“ tęsė edukacinių priemonių ciklą: organizuoti 3 seminarai-tęstiniai mokymai (75 dalyviai), 3 

dalykinės stažuotės (69 mokytojai), 1 praktikumas (30 mokytojų) 5 paskaitos tėvams (302 tėvai).  

Po kiekvieno kvalifikacijos tobulinimo renginio neformaliuoju būdu renkama grįžtamoji informacija apie 

renginio kokybę ir pritaikomumą, bendraujant tiek su lektoriumi, tiek su klausytojais. Programų 

veiksmingumą ir tikslingumą rodo gerėjantys rajono savivaldybės mokinių pasiekimai ir auganti mokymo 

(si) pažanga.  

Informacija apie Centro renginius yra pateikta mėnesio planuose, pristatyta elektroniniu paštu atskirų 

mokomųjų dalykų mokytojams, įstaigos interneto svetainėje www.kaunorajonosvietimocentras.lt, Kauno 

rajono Facebook paskyroje. Švietimo centro interneto svetainę  http://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/ 

aplankė 92031 vartotojai: 78% lankytojų iš Lietuvos, 22% iš JAV, Vokietijos, Anglijos, Airijos, Olandijos, 

Belgijos, Danijos, Prancūzijos, Didžiosios Britanijos, Italijos, Rumunijos, Ukrainos ir kt.  

 

 

Projektinė veikla 

Tikslas rengti projektus, remiantis duomenimis grįstais sprendimais, nacionaliniais ir rajono 

švietimo prioritetais, ir dalyvauti juose 

 

Projektų, kaip ir kvalifikacijos tobulinimo programų, tema buvo susijusi su ES, Lietuvos ir Kauno rajono 

savivaldybės švietimo bei kultūros prioritetais bei atliepė strateginių bei metinių planų tikslus. Šiais metais 

įstaiga įgyvendino 3 tarptautinius Erasmus+ projektus: Erasmus+ suaugusiųjų mobilumas, „Up2DigiSchool 

– perspektyvus pedagoginis požiūris į skaitmeninį mokyklinį ugdymą“, „Suaugusiųjų skaitmeninio 

raštingumo didinimas, siekiant socialinės, ekonominės įtraukties ir lygybės“. Projektų metu buvo sukurtos 

mokymuisi MOODLE platformos. Jose mokytojai ir suaugusiųjų švietėjai gali rasti mokomąją medžiagą, 

interaktyvius skaitinius, kuriuos gali studijuoti jiems priimtinu laiku, atvejų analizes, kompetencijų 

įsivertinimo priemones, pamokų planus, sukurtus NOOC ( atviri internetiniai kursai) ir kitą naudingą 

medžiagą. Švietimo centro vykdomi tarptautiniai projektai pristatomi interneto svetainėje 

https://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/tarptautiniai/. Pagal Erasmus+ penkerių metų mobilumo 

strategiją už visuomeninę metodinę veiklą ir pagalbą Centrui 6 metodinių būrelių pirmininkai dalyvavo 

pedagogikos-andragogikos mokymuose Paryžiuje, 8 Trečiojo amžiaus universiteto prorektoriai žinias gilino 

Italijoje ir Prancūzijoje, 2 suaugusiųjų švietėjai dalyvavo tarptautinėje „šešėliavimo“ veikloje Slovėnijoje. Su 

visais mokymų dalyviais buvo pasirašytos savanorystės sutartys. Grįžę iš mokymų dalyviai organizavo 

sklaidos renginius, pristatė idėjas, kaip įgyvendins įgytą patirtį. Šiais metais buvo vykdomi ir 4 regioniniai 

projektai, skirti suaugusiųjų užimtumui ir švietimui: „Kauno rajono trečiojo amžiaus universiteto studentų 

sveikatos stiprinimas ir švietimas“, „Fotografija kišenėje. Kūrybiški kadrai telefonu ir dirbtinio intelekto 

pagrindai“, „Etno sodas: kūrybiniai ieškojimai ir atradimai“, „Su šaukštu aplink pasaulį 

Švietimo centro darbuotojai ne tik vykdo projektus, bet ir teikia mokykloms konsultacijas paraiškų rengimo 

ir administravimo klausimais, moko, kaip teisingai rengti ataskaitas, organizuoti renginius. Dalyvaujant 

projektuose plėtojami ir partnerystės tinklai (regioniniai, šalies, tarptautiniai). Įvairaus lygmens partnerystė 

http://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/
https://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/
https://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/tarptautiniai/
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suteikia galimybę pasiūlyti mūsų mokykloms patyrusius partnerius, o taip pat mokyklas įtraukti į naujus 

projektus. Mokytojų ir mokinių dalyvavimas tarptautiniuose projektuose suteikia naujų patirčių, naujų 

kompetencijų, stiprina tolerancijos, savimi pasitikėjimo jausmą, sudaro galimybę susipažinti su kitų šalių 

kultūros įvairove. Dalyvavimas projektuose stiprina ir Centro įstaigos patikimumą bei prestižą: Centro 

vadovai dažnai kviečiami skaityti pranešimus Švietimo mainų paramos fondo informaciniuose seminaruose 

bei tarptautinėse konferencijose. 

 
DigFinLit baigiamoji konferencija. 2025   Erasmus mobilumo grupė Prancūzijoje, 2025 

 

Detali informacija apie vykdomus projektus yra pateikta įstaigos interneto svetainėje: 

https://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/ . 

 

Metodinė veikla ir gerosios patirties sklaida rajono lygmenyje 

Tikslas - plėtoti rajono pedagoginių darbuotojų profesinio tobulinimo galimybes per patirtinę 

veiklą 

 

Mokytojų metodinė veikla yra organizuojama vadovaujantis Kauno rajono mokytojų metodinės veiklos 

nuostatais, patvirtintais Kauno rajono savivaldybės administracijos Kultūros, švietimo ir sporto skyriaus 

vedėjo 2021 m. gegužės 26 d. įsakymu Nr. T1-58.  

Centras koordinavo 26 mokytojų metodinius būrelius ir 2 metodines grupes: ikimokyklinių įstaigų direktorių 

pavaduotojų ir mokyklų direktorių pavaduotojų ugdymui. Šiemet metodiniuose renginiuose dalyvavo net 

7526 mokytojai. Suorganizuota 368 metodiniai renginiai: 94 būrelių pasitarimai, 52 metodinės dienos, 9 

gerosios patirties sklaidos renginiai, 3 pradinio ugdymo mokytojų profesiniai dialogai, 52 atviros 

pamokos/veiklos, 8 parodos, 6 konferencijos, 5 apskritojo stalo diskusijos, 5 paskaitos, 15 edukacinių 

išvykų-stažuočių, 36 ugdomieji-kūrybiniai veiklos projektai, 26 šventės-festivaliai; parengtos 39 metodinės 

priemonės. Mokytojai ir mokyklų vadovai skaitė 208 pranešimus gerosios patirties sklaidos bei konferencijų 

metu.  

https://www.kaunorajonosvietimocentras.lt/
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Gerosios patirties sklaidos renginys „Sėkmingų patirčių laboratorija“ Garliavos A. Mitkaus pagrindinėje 

mokykloje 

 

Aktyviausi metodiniuose renginiuose buvo socialiniai pedagogai, psichologai, logopedai, pradinio ugdymo 

mokytojai, lietuvių kalbos, fizinio ugdymo, menų mokytojai. Metodinių būrelių pasitarimuose buvo 

analizuotos šios temos: 2025 m. VBE, PUPP ir NMPP rezultatai, metodinės veiklos planavimas, mokinių 

olimpiadų, konkursų ir kitų renginių organizavimas, atnaujinto ugdymo turinio aktualijos, įtraukiojo ugdymo 

principo įgyvendinimas ir problemos, pagalbos teikimas specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems 

mokiniams, pamokos ir edukacinių renginių kokybės gerinimas, mokytojų kvalifikacijos tobulinimo 

prioritetai ir programos.  

Efektyviai dirbo mokyklų direktorių pavaduotojų ugdymui veiklos grupė. Pavaduotojų ugdymui dalyvavimas 

metodiniuose renginiuose, atvirų pamokų analizavimas ir gerosios patirties rezultatų aptarimas labai 

prisideda prie mokinių ugdymo kokybės bei pažangos. Pavaduotojams buvo organizuotos 6 metodinės 

dienos: „Finansinio raštingumo ir verslumo ugdymo patirtis“ Karmėlavos B. Buračo gimnazijoje“, „Mokinių 

emocinė savijauta Piliuonos gimnazijoje“, ,,Vertinimas ir įsivertinimas pamokoje“ Vilniaus Vytauto 

Didžiojo gimnazijoje, „Efektyvių vadybos principų taikymas, siekiant mokinio pažangos ir sėkmingos 

įtraukties“ Darbėnų gimnazijoje, „Susitarimai dėl šiuolaikinės pamokos organizavimo Babtų gimnazijoje",  

„Neformaliojo mokinių švietimo organizavimas A. ir A. Kriauzų pradinėje mokykloje“. Reikia pripažinti, 

kad metodinė mokytojų ir pavaduotojų veikla prisidėjo prie aukštesnių 2025 metų PUPP, VBE bei NMMP 

mokinių pasiekimų.  

Atsakinga ir aktuali įstaigos veikla yra mokinių olimpiadų ir konkursų organizavimas, kuris vykdomas 

vadovaujantis Lietuvos neformaliojo švietimo agentūros renginių tvarkaraščiu ir metodinių būrelių planais. 

Švietimo centras, bendradarbiaudamas su ugdymo įstaigų vadovais ir mokytojais, skatina mokinius aktyviai 

dalyvauti konkursuose ir olimpiadose, kurių metu stiprinami jų gebėjimai, ugdomas kūrybiškumas, kritinis 

mąstymas, saviraiška. Šiais metais suorganizuoti 57 konkursai ir olimpiados, kuriuose dalyvavo 2415 

mokinių. Centras glaudžiai bendradarbiavo su rajono mokyklų mokytojais ir įvairiomis švietimo įstaigomis: 

VDU, KTU, Vilniaus dailės universitetu, Kauno technologijų mokymo centru, Kauno maisto pramonės ir 

prekybos mokymo centru bei Kauno kolegijos Menų ir ugdymo fakulteto Menų akademija. Šių įstaigų 

dėstytojai prisidėjo prie užduočių rengimo, dalyvavo darbų vertinimo komisijose, teikė profesionalias 

rekomendacijas mokytojams, sudarė galimybes naudotis jų mokymo baze bei priemonėmis. Populiarumo 

neprarado jau tradiciniais tapę mokinių konkursai: E. Pundzevičiaus vertimų konkursas, 3-4 klasių mokinių 

konkursas „Įdomioji matematika“, Prano Mašioto 5-8 kl. mokinių matematikos konkursas, jau respublikiniu 

tapęs dailės kūrybinių darbų konkursas „Rudens natiurmortas“, fizikos konkursas „Makaronų tiltai", anglų 

kalbos konkursas „Spelling bee“, 9-12 klasių mokinių matematikos konkursas „Komandinis uždavinių 

sprendimas“, geografijos olimpiada „Mano gaublys“. Dalyvavimas konkursuose ir olimpiadose skatina 

mokinius daugiau mokytis ir tobulinti žinias, kas sudaro galimybę pasiekti aukštesnių mokymosi rezultatų; 

ugdomas jų kūrybiškumas, kritinis mąstymas, saviraiška.  
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Kauno rajono Jaunojo pedagogo klubo veikla 

Tikslas - stiprinti mokinių motyvaciją pasirinkti pedagogines studijas, remiantis pažangia  

pedagogų patirtimi. 

 

Kauno rajono švietimo centras toliau tęsia Jaunojo pedagogo klubo (JPK) veiklą, kurią finansuoja Kauno 

rajono savivaldybė nuo 2022 m. Šių metų edukacinėse veiklose dalyvavo 62 moksleiviai iš 9 Kauno rajono 

gimnazijų; organizuota 11 renginių (paskaitos, teoriniai ir praktiniai užsiėmimai, vasaros stovykla, įvairūs 

susitikimai). Nemažo dėmesio susilaukė partnerystėje su VDU Švietimo akademija suorganizuota 

konferencija „Jaunojo pedagogo klubo evoliucija: nuo mokinio iki mokytojo“, kurioje dalyvavo apie 300 

Lietuvos mokyklų mokinių.  

 

        

Konferencijos metu, 2025 Pranešimą skaito Kauno r. JPK 

nariai 
 

Jaunojo pedagogo klubo nariai labai pamėgo pedagogines vasaros stovyklas. Šiais metais stovykla buvo 

organizuota Ukmergės rajono Veprių mokykloje-daugiafunkciame centre. Jos metu mokiniai susipažino su 

Ukmergės „Šilo“ progimnazijos mokytojų ir mokinių veikla, pasiekimais, Ukmergės istoriniais objektais; 

aktyviose veiklose stiprino bendruomeniškumo, pasitikėjimo savimi bei kitas charakterio savybes, paskaitose 

diskutavo apie gyvenimui padedančius ir trukdančius elementus, brandos ir motyvacijos kelią.  

Jaunojo pedagogo klubo veikloje numatyti vizitai Kauno rajono ugdymo įstaigose: Šlienavos pagrindinėje 

mokykloje, VDU Ugnės Karvelis gimnazijoje ir Mastaičių mokykloje-daugiafunkciame centre. Išvykose 

dalyviai susipažino su šiuolaikiškai įrengtomis mokinių mokymosi bei mokytojų darbo sąlygomis, ugdymo 

metodais, priemonėmis, bendravo su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais. JPK nariai ne tik dalyvavo 

Švietimo centro organizuojamuose renginiuose, bet vedė 67 užsiėmimus rajono gimnazijose: įvairių dalykų 

pamokas ar dalį pamokos, konferencijas, viktorinas, „protų mūšius“, užsiėmimus pertraukų metu. Tuo 

siekiama, kad klubo dalyviai „pasijustų mokytojais“ ir įsivertintų, ar pedagogo specialybė jiems yra 

priimtina. 2025 m. iš 9 dvyliktų klasių mokinių į pedagogikos studijas įstojo 4 (2 - pradinio ugdymo 

pedagogiką, 1- vaikystės pedagogika ir pradinį ugdymą, 1 - fizinio ir sveikatos ugdymo pedagogiką. 

 

Neformalusis suaugusiųjų švietimas rajone 

 

Tikslas – tikslingai plėtoti Kauno rajono gyventojų mokymosi galimybes 
 

Bendradarbiaujant su Kauno rajono Neformaliojo suaugusiųjų švietimo (NSŠ) teikėjais buvo parengtas 

Kauno rajono savivaldybės 2025-2027 metų neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi plėtros 

veiksmų planas, kuriame numatytos pagrindinės veiklos kryptys ir tikslai: didinti Kauno rajono suaugusiųjų 

dalyvavimą NSŠ veiklose; organizuoti neformaliojo suaugusiųjų švietimo veiklas Kauno rajono 
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gyventojams, prisitaikant prie šiuolaikinės visuomenės poreikių, gerinti neformaliojo suaugusiųjų mokymosi 

paslaugų kokybę. 

Siekiant paskatinti rajono gyventojus aktyviau dalyvauti Kauno rajono švietimo teikėjų organizuojamose 

neformaliojo suaugusiųjų švietimo veiklose buvo organizuoti du renginiai savivaldybės lygmenyje: 

iniciatyva-akcija „Suaugusiųjų švietimas – polėkiui ir prasmei“ (rugsėjo-lapkričio mėn.) ir tradicinė 

suaugusiųjų mokymosi savaitė „Mokymosi sodai“ (lapkričio mėn.). Iniciatyvos-žaidimo renginiuose 

dalyvavo 66 rajono gyventojai, trys aktyviausi dalyviai buvo apdovanoti Kauno dramos teatro bilietais.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Iniciatyvos-akcijos dalyvių apdovanojimas               Civilinės saugos mokymai 

 

Lapkričio 24-28 dienomis vyko nacionalinės suaugusiųjų mokymosi savaitės „Mokymosi sodai“ renginiai, 

kurių tikslas – skatinti suaugusius aktyviai dalyvauti mokymosi visą gyvenime procese. Centras inicijavo 

šios savaitės renginių maratoną rajone, kviesdamas NSŠ teikėjus prisijungti prie šios iniciatyvos. Įvyko 107 

įvairaus pobūdžio veiklos: rajono gyventojai dalyvavo paskaitose, kūrybinėse dirbtuvėse, parodose, 

edukacijose, protmūšiuose, skaitmeninio ir informacinio raštingumo mokymuose, sporto ir sveikatingumo 

užsiėmimuose. Savaitės renginiuose dalyvavo apie 3000 žmonių.  

.Bendradarbiaujant su savivaldybės Viešosios tvarkos skyriaus specialistais buvo parengta kvalifikacijos 

tobulinimo programa ir organizuoti 4 srautų civilinės saugos mokymai seniūnams, ugdymo ir kitų rajone 

veikiančių biudžetinių įstaigų vadovams. Jų metu dalyviai įgijo praktinių žinių ir kompetencijų, kurios padės 

jiems efektyviai veikti ekstremaliųjų situacijų, karinių ar hibridinių grėsmių metu. Mokymuose dalyvavo 108 

dalyviai. Kauno rajono savivaldybės administracijos specialistams bei kultūros įstaigų darbuotojams 

suorganizuoti 4 mokymai, kuriuose dalyvavo 120 dalyvių.  

Siekiant populiarinti NSŠ taip pat buvo kuriamos sėkmės istorijos, kuriomis dalintasi įvairiuose informacijos 

šaltiniuose, taip pat organizuoti tinklalaidės „Švietimo džiazas“ parengiamieji darbai. 

Kauno rajono trečiojo amžiaus universitete (TAU) veikia jau 17 fakultetų. Šiais metais į rajono TAU 

tinklą įsijungė ir Taurakiemio seniūnija. Tik Neveronių seniūnijoje vis nesusirenka pageidaujančiųjų grupė. 

Palyginus su 2024 m., išaugo TAU klausytojų skaičius: šiuo metu renginius lanko 690 vyresnio amžiaus 

žmonių. Per ataskaitinius metus suorganizuota 312 renginių, iš jų: 173 paskaitos, 54 praktiniai užsiėmimai, 

17 išvykstamųjų paskaitų-edukacijų muziejuose, 14 kūrybinių dirbtuvių, 9 bendri renginiai visų fakultetų 

studentams, 7 išvykos į teatrą, 3 išvykos į TV laidų filmavimus, 5 parodos, 17 ekskursijų Lietuvoje, 8 

išvykos į užsienį ir 5 advento popietės. Sveikatos stiprinimo veiklose, įgyvendinant Kauno rajono 

savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo priemonę, dalyvavo visi 690 TAU studentų. 2025 m. lapkričio 

mėn. surengtoje sporto fiestoje dalyvavo 194 studentai. 

Per metus surengti 9 bendri universiteto renginiai, 140 studentų dalyvavo LRT laidos „Myliu Lietuvą“ 

filmavime. Akademijos, Babtų, Raudondvario, Vilkijos ir Samylų fakultetai įgyvendino socialines ir 

savanoriškas veiklas. Aktyviausių fakultetų (Raudondvario ir Vilkijos) studentams organizuotos 2 

nemokamos ekskursijos į Druskininkus ir Punios šilą.  

2025 m. įgyvendintos 3 neformaliojo suaugusiųjų švietimo programos. Pabaigtas Erasmus+ projektas „Nieko 

neišmetame – gyvename tvariai“ ir pradėtas naujas Erasmus+ projektas „Renkuosi gyventi aktyviai“. Abu 
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šiuos projektus įgyvendina Kulautuvos fakulteto studentai. Įgyvendinant Švietimo centro Erasmus+ 

mobilumo projektą, organizuoti 2 tarptautiniai mobilumai, kuriuose dalyvavo 8 TAU prorektorės.  

TAU veikla viešinta Kauno rajono švietimo centro interneto svetainėje ir Kauno rajono trečiojo amžiaus 

universiteto Facebook socialinėje paskyroje bei dienraštyje „Kauno diena“ - parengti 4 straipsniai apie 

universiteto bendruomenės narius. 

 

Kauno rajono švietimo centro direktorė     Laimutė Ruzgienė 


